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2023, célébration des 50 ans du modèle 
multi campus paneuropéen unique de 
ESCP Business School

Chers Donateurs, Chers amis,

2023 fut une année particulière pour ESCP Business 
School, qui a célébré les 50 ans de son modèle multi 
campus unique. En 1973, nous avons intégré dans notre 
ADN un parcours européen d’excellence et d’expérience 
étudiante, qui demeure inégalé et qui explique  
la dynamique extraordinaire de ESCP Business School 
aujourd’hui, qui se reflète dans les classements.

La fierté d’appartenir à une telle communauté s’est 
manifestée en 2023 par la générosité croissante de  
nos Alumni, partenaires et amis : pour la première fois, 
nous avons récolté plus de 5 Millions d’euros de dons ! 
Un GRAND MERCI à tous ceux qui nous font confiance 
et souhaitent rendre un peu de ce que ESCP Business 
School leur a apporté, contribuant ainsi à maintenir notre 
belle École sur le podium des meilleures business schools 
en Europe et dans le monde.

Grâce à vous, près de 5 millions d’euros de projets sont 
engagés entre 2023 et 2024 en faveur de l’égalité des 
chances, de l’expérience étudiante, de l’entrepreneuriat, 
de l’excellence de l’enseignement et de la recherche. 
En l’absence de financements publics, la Fondation est 
le partenaire incontournable de l’École afin de lancer 
de nouvelles initiatives essentielles à son rayonnement 
comme la récente européanisation de son incubateur, 
la Blue Factory, le nouveau programme de repas 
subventionnés, le centre de recherche sur la durabilité  
du campus de Berlin ou encore la Chaire de recherche  
sur la présence des femmes dans les métiers de la finance.

Ensemble, continuons à écrire l’histoire de ESCP Business 
School et à façonner l’avenir de l’éducation supérieure 
en Europe et au-delà. Votre engagement et votre soutien 
sont essentiels pour perpétuer notre mission et nos 
valeurs et pour préparer les leaders de demain.

Avec toute notre gratitude.

L’Association ESCP Alumni 
est fière d’être aux côtés de la 
Fondation pour accompagner 
l’École dans son développement 
et soutenir sa remarquable 
ascension dans les classements. 
L’alignement de nos trois entités 
est crucial pour le succès de 
notre écosystème et de notre 
communauté. Ensemble, 
continuons à soutenir ESCP 
Business School et à faire rayonner 
ses couleurs. 

ESCP a connu une année 2023 
remarquable, marquée par une 
progression dans les classements 
nationaux et internationaux. Ce 
succès est le fruit de notre modèle 
européen d’excellence unique, 
de la consolidation de notre 
portefeuille de formations, de 
notre développement européen et 
international dynamique. Je tiens 
à exprimer ma profonde gratitude 
à nos donateurs pour leur soutien 
essentiel, leur confiance et leurs 
contributions, qui nous insufflent 
une énergie inestimable !

Bertrand Dumazy 
(ESCP 94) 
Président de ESCP 
Alumni

Pr. Léon Laulusa,  
Directeur général  
de ESCP Business School



Les chiffres clés 2023 
Fondation ESCP

Donateurs individuels

415 Donateurs, dont : 
7 Grands Mécènes
9 Mécènes 

75 Grands Donateurs 
160 Club Europe 

Entreprises et organisations  
mécènes
28 entreprises partenaires 
6 chaires
3 Professorships

Entreprises et 
organisations

Particuliers 

Provenance des dons

Répartition géographique des donateurs, le Top 5 

Le choix des donateurs :  
affectation des dons individuels fléchés en 2023* 

MERCI pour votre générosité !

Répartition

1 | France   2 | USA   3 | Uk   4 | Suisse   5 | Luxembourg
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Plus de 5,1 M€ collectés en 2023
Soit +24,4% vs 2022

Femmes 
(22%) 

Hommes  
(78%)

54,53 %

45,47 %

Égalité des chances et inclusion

45,1 % 23,4 % 13,4 % 18,1 %

Expérience étudiante Entrepreneuriat

Excellence  
de la Recherche 
académique  
et Innovation 
pédagogique 

*hors mécénat entreprise



Les chiffres clés et classements 2023 
ESCP Business School
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Les événements 
de la Fondation en 2023
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InnovationRencontres Alumni Nos étudiants 

En décembre, l’École et la 
Fondation ont lancé la 1ère chaire 
entièrement dédiée aux femmes 
dans le secteur financier avec  
6 entreprises mécènes partenaires :  
Amala Partners, Ardian, Eight 
advisory, Lombard Odier, Ondra et 
Vauban Infrastructures Partners. 
Partant du constat que les 
femmes sont sous-représentées 
dans les métiers de la finance, 
la chaire a pour ambition de 
comprendre les raisons de cet état 
de fait, d’identifier les principaux 
obstacles rencontrés, et de 
valoriser les meilleures pratiques 
pour attirer, retenir et promouvoir 
la présence des femmes dans la 
finance.

Dédié aux entrepreneurs qui 
se lancent sur leur marché, le 
programme Blue Factory SEED de 
l’incubateur de l’École, propose un 
accompagnement personnalisé 
à des start-ups sur les campus de 
Berlin, Londres, Madrid, Paris et 
Turin notamment grâce au soutien 
de la Fondation ESCP. Depuis sa 
création, il a accompagné plus 
de 200 entrepreneurs. Pour ce 
10ème anniversaire, les Alumni 
du programme ont pu recevoir 
des séances de mentorat de 
deux de nos grands donateurs 
entrepreneurs, que nous 
remercions chaleureusement :  
Jean-Stéphane Arcis (EAP 85), 
Président de la Fondation et 
Christophe Bianco (Executive PhD 
2025).

Comme chaque année, la Fondation 
a accueilli les nouveaux bénéficiaires 
des initiatives Égalité des Chances et 
Inclusion de ESCP Business School, 
au cours d’une cérémonie conviviale 
et pleine de sens. Retrouvez plus de 
détails en p. 9. 

La Fondation a soutenu la toute 
jeune Bachelor Society qui a lancé 
un cycle d’événements de grande 
qualité, “ESCP Talks“. En mars, “An 
intercultural journey“ a fait monter 
sur scène Rami Baitieh, PDG de 
Carrefour France, Marlène Pelage 
(93), Directrice financière de GEN 
II à NYC, Henrich Schellenberg, 
Secrétaire d’État adjoint suisse 
pour l’Asie-Pacifique et Alexander 
Trommen, PDG de Appsfactory’s. 
En octobre, pour “Business in 
Fashion“, les étudiants ont reçu 
Pascal Morand, président exécutif 
de la Fédération française de la 
mode et de la haute couture, 
Anouck Duranteau-Loeper (01), 
PDG d’Isabel Marant, Marie 
Leblanc (04), PDG de Victoria 
Beckham et Nicolas Santi-Weil 
(01), PDG d’AmiParis. Sur le modèle 
TED X, les intervenants ont partagé 
leurs parcours en 15 minutes 
maximum. Un exercice périlleux 
mais relevé avec brio. Nous 
sommes heureux que certains de 
nos donateurs emblématiques 
aient pu se prêter au jeu. Longue 
vie aux ESCP Talks ! 

Pour connecter l’ensemble des
Alumni à l’École et les engager à
soutenir nos actions, les équipes de
la Fondation vont à leur rencontre
tout au long de l’année en France
et partout dans le monde. En 2023,
les équipes de la Fondation se sont
notamment rendues à Chicago, 
Düsseldorf, Francfort, Hong-Kong, 
Londres, Lyon, Madrid, Munich, 
NYC et Vienne. Nous remercions 
chaleureusement l‘Ambassade 
de France à Vienne, Benjamin 
Boucher-Ferté (99), les campus de 
Berlin et Madrid, SMP Consulting, 
Harald Biederbick (97), Eight 
Advisory, Marianne Borthayre (89) et 
le Fourvière Hôtel pour leur accueil 
et leur aide dans l’organisation de 
ces belles rencontres. 

A Paris, la Fondation a organisé une 
rencontre des Alumni travaillant 
dans la fusion acquisition.
Merci à Rothschild Corporate 
Finance et à Arnaud Petit (04) pour 
leur accueil. Et comme chaque 
année à Londres, la Summer party 
(organisée dans la somptueuse 
House of Parliament de 
Westminster) et la Christmas Party, 
co-organisées avec ESCP Alumni, 
ont rencontré un franc succès.

Monde Cérémonie Égalité des 
chances & Inclusion

ESCP Talks

Lancement de la Chaire 
“Women in Finance” 

10 ans du programme 
SEED de la Blue Factory
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Prestige Gestion patrimonialeCélébrations

Ces Rencontres sont organisées 
une à deux fois par an autour d’un 
Alumnus emblématique et font 
partie du plan de reconnaissance 
de nos Mécènes, Grands 
Donateurs, Club Europe Étoile et 
Club Europe Membres d’Honneur. 
En mars, Véronique Morali (83) 
nous a accueillis chez elle pour 
une Rencontre sur le thème de 
l’Entrepreneuriat avec Jean-
Stéphane Arcis (EAP 85), Président 
de la Fondation ESCP et fondateur 
de Talent Soft, et le Pr. Sylvain 
Bureau. 
En novembre, Véronique nous 
a fait l’honneur de retracer son 
incroyable parcours lors d’une 
soirée exceptionnelle au Studio 
Harcourt, offerte par Catherine 
Renard (02), PDG du Studio 
Harcourt. Un immense merci à 
elles deux ! 

La Fondation a continué son cycle 
d’ateliers pour sensibiliser aux 
leviers d’optimisation fiscale 
et philantropique. Le cabinet 
Magdae, fondé par des Alumni, 
a partagé son expertise 
opérationnelle sur des sujets aussi 
divers que la liberté financière, la 
holding ou comment anticiper 
sereinement sa transmission 
patrimoniale. 
En présentiel ou sous forme de 
webinaires, ils ont réuni environ 
50 participants entre juin et 
octobre. 

Pour toute question sur nos 
cycles d’événements ou sur 
notre plan de reconnaissance, 
vous pouvez contacter :  
Marion Calone  
mcalone@escp.eu

Pour cette 2ème année de vie 
du Cercle, ESCP Alumni et la 
Fondation ont convié les “ESCP 
Inspiring CEO & Entrepreneurs”, 
ainsi que nos Mécènes et Grands 
Donateurs, à un échange disruptif 
autour de l’Art Thinking, avec le Pr. 
Sylvain Bureau, en janvier et à un 
dîner de networking au Cercle de 
l’Union interalliée en octobre.

En 2023, l’École a fêté les 50 ans 
de son modèle multi campus 
européen, issu de la création 
de l’EAP en 1973 et de sa fusion 
avec ESCP en 1999. C’est un 
pilier central de l’identité de 
l’École qui reste inégalé à ce jour. 
Tout au long de l’année, École, 
Association Alumni et Fondation 
ont célébré ce modèle pionnier 
lors d’événements dédiés 
comme “Inside Out”, un projet 
artistique participatif mondial, 
lancé par l’artiste JR en 2011. Des 
portraits géants des étudiants, 
du personnel, des professeurs et 
des Alumni ont ainsi été exposés 
plusieurs semaines dans chaque 
campus pour donner à voir la 
diversité et à la richesse de la 
communauté ESCP Business 
School.

2023 marque aussi les 50 ans de 
l’arrivée de l’École en Allemagne. 
A cette occasion, le campus de 
Berlin a donné un Gala au Schloss 
Charlottenburg, qui a réuni 150 
Alumni et étudiants. La Fondation 
est fière d’avoir accompagné le 
campus dans le lancement de son 
1er fundraiser pour cette soirée. 

Rencontres 
de la Fondation

Cercle ESCP “The Inspiring 
CEO & Entrepreneurs”

Les ateliers de la 
Fondation

50 ans du modèle multi 
campus paneuropéen

1er Gala
 du campus de Berlin



Depuis plus de 10 ans, la Fondation ESCP met tout en œuvre pour attirer les meilleurs talents, quelles que 
soient leurs origines sociales. Elle contribue à faciliter leurs études, leur quotidien et leur intégration en 
octroyant des bourses de vie, d’étude et d’urgence ou en se portant garante pour des prêts bancaires. La 
Fondation soutient également un programme d’accompagnement pour des élèves boursiers de classe prépa 
afin de favoriser l’ouverture sociale et la diversité géographique des étudiants. 
En 2023, ESCP et sa Fondation ont alloué un budget de près de 9 M€ à la politique de diversité sociale et 
d’inclusion.

Soutien à l’Égalite des chances  
et à l’Inclusion 

Les projets soutenus

En amont de l’admission

Etudiants issus du programme 
Talent Spring (voie d’accès originale 
au concours MIM, réservée à des 
étudiants à haut potentiel confrontés 
à un environnement personnel 
défavorable) ont été admis aux 
concours ESCP et sont en cours de 
cursus grâce au soutien de KPMG. 

Etudiants ont candidaté pour participer à l’édition 2023 du programme Chances 
Augmentées (étudiants de prépa boursiers échelon 4 à 7, participant à un séminaire pour 
démystifier les oraux et à des cours de soutien en mathématiques tout au long de l’année).

Repas subventionnés lors de la première phase test pour les campus en dehors de Paris 
pour aider les étudiants les moins favorisés à pouvoir se nourrir d’un repas complet par jour 
pour un coût de revient pour l’étudiant beaucoup plus bas, autour de 1 €. 

Bourses sur critères sociaux ont été allouées par ESCP. La Fondation est mécène du 
programme.

Montant des Bourses d’Urgence et de Solidarité, soit 40 bénéficiaires. Fonds soutenu 
par notre Mécène Alexandre Pébereau (87) que nous remercions chaleureusement.

Nombre de prêts accordés avec le cautionnement de la Fondation depuis le début 
du programme en 2018 grâce à notre partenaire BNPP. 449 K€ ont été engagés par la 
Fondation.

Etudiants bénéficient de l’accompagnement d’Article 1 (suivi individualisé avec un mentor 
et accès aux événements organisés par cette association de référence dans le mentorat 
étudiants). 

10

117

7 910

869
123 K€

53

10

Une fois admis : de l’aide financière et du mentorat
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Parole de bénéficiaire 
« Je viens d’un quartier difficile à Toulouse où 
j’ai été confronté à diverses formes de violence. 
Cela a nourri ma détermination à créer une 
vie différente, à transcender les défis auxquels 
j’ai été confronté. Après avoir réussi mes 1ères 
années à Sciences Po Lyon, j’ai été sélectionné à 
ESCP et j’ai eu la chance de recevoir une réponse 
positive à ma demande de bourse d’étude. 
Cette opportunité a été déterminante car elle 
m’a permis de concentrer mon énergie sur mes 
études, plutôt que sur la préoccupation constante 
du financement. Les bourses et les nombreuses 
initiatives de la Fondation, comme la « subvention 
repas » ont un impact significatif sur notre 
quotidien d’étudiant. Votre soutien financier, 
qu’il soit grand ou petit, incarne véritablement 
l’esprit de solidarité et démontre l’engagement 
de l’École à offrir des opportunités égales à tous 
ses étudiants, indépendamment de leurs origines 
ou de leur situation financière. Je tiens donc, 
au nom de tous les étudiants à vous exprimer 
ma profonde reconnaissance. Nous sommes 
également déterminés à contribuer, à notre tour, 
au succès de l’École et à perpétuer cette chaîne 
vertueuse de générosité et d’entraide. »

Régis K. 
Master of Science (MSc) Strategy 
& Organisation Consulting
Délégué de classe, promo 2024

Parole de donateur 
« Je suis pour une égalité des chances au mérite 
et à l’envie. La fracture territoriale et la fracture 
sociale ne doivent plus être un obstacle à la réussite 
des plus ambitieux, des plus travailleurs et des plus 
méritants. La Fondation a une mission à exercer 
dans ce sens. Si en sortant de l’École, comme la 
plupart des étudiants, je me suis concentré sur le 
début de ma carrière professionnelle, je n’ai jamais 
perdu l’École de vue et je me suis toujours dit que 
le moment venu, il s’agirait pour moi de « give 
back ». Ce sentiment a été exacerbé depuis mon 
installation aux États-Unis où les communautés 
d’Alumni et les fondations sont extrêmement 
actives et puissantes. Dans la compétition 
internationale que se livrent les Grandes Écoles de 
commerce, la fierté du maillot devient critique. Je 
souhaite pouvoir, aux côtés de nombreux autres 
anciens élèves fiers d’être passés dans les rangs de 
l’École, apporter ma contribution pour lui permettre 
de renforcer son rayonnement et de développer de 
nouveaux projets. L’enseignement supérieur est 
malheureusement toujours très inégalitaire. Les 
coûts de scolarité et la rareté des bourses et autres 
financements sont un facteur de discrimination 
persistant. »

Mathieu Chabran (00)
Mécène, Fondateur de Tikehau 
Capital, NYC 

Zoom sur la cérémonie Égalité des chances & Inclusion

L’édition 2023 a rassemblé près de 200 étudiants 
recevant une aide financière, un mentorat ou 
participant à des programmes de coaching. Cette 
initiative vise à les sensibiliser aux nombreuses actions 
solidaires orchestrées par l’École et la Fondation. 
Elle met en lumière l’importance cruciale de la 
solidarité au sein de la communauté des donateurs, 
qui s’engagent activement pour aider les jeunes 
à concrétiser leurs aspirations professionnelles. 
Les participants ont eu l’opportunité d’écouter les 
témoignages inspirants des donateurs et mentors 
Marie-Catherine Boinay (89) et Jacques Ittah. Ces 
échanges ont porté sur l’importance de la diversité 
à l’École et sur les initiatives à fort impact social 
déployées par l’Institution. Les étudiants ont été 
encouragés à entreprendre leur parcours à ESCP 
Business School avec sérieux et responsabilité. Une fois diplômés, ils sont invités à perpétuer cette chaîne 
de solidarité en soutenant à leur tour les générations futures. Un moment fort de la soirée fut la remise d’un 
chèque symbolique de 9 millions d’euros aux étudiants sur scène, représentant la somme totale allouée aux 
programmes visant à soutenir l’Égalité des chances et l’Inclusion à l’École. 

Témoignages
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Soutien à l’Expérience étudiante
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Zoom sur les projets phares de 2023

Focus “well being”

L’expérience étudiante est au coeur du plan stratégique 2022-2025 de ESCP Business School, « Choice & 
Experiences ». C’est un axe de soutien récent pour la Fondation mais qui a vocation à monter en puissance 
dans les quatre prochaines années. Découvrons les premières réalisations de 2023, autour du sport, du 
bien-être et d’une vie étudiante équitable. 

« ESCP Business School s’engage depuis des années pour l’inclusion des étudiants. Nous 
sommes convaincus que la diversité sociale au sein de notre institution et l’expérience 
étudiante sur nos campus européens sont notre force. C’est pourquoi nous avons pour 
ambition de nous ouvrir davantage, ambition qui ne serait pas possible sans l’aide 
inestimable de nos donateurs, que je remercie sincèrement pour leur soutien. » 

Pr. Francesco Rattalino, 
Vice-président exécutif, doyen des affaires académiques et de l’expérience 
étudiante 

Témoignage 

Entrainement de l’équipe d’aviron mixte 

Étudiants des campus de Turin et de Madrid ont participé au premier séminaire “Mind the 
mind” qui vise à sensibiliser à la santé mentale, numérique et physique et à leur relation avec 
la vie académique et le marché du travail. 

C’est le pourcentage de réservation en 2 semaines des sessions de coaching ouvertes aux 
étudiants. Les étudiants ont pu être accompagnés dans leur quête de sens via 4 séances de 
coaching individualisé par participant pour trouver le métier qui correspond à leurs valeurs et 
leurs centres d’intérêt

Ateliers Gestion du stress et pleine conscience ont été ouverts. Visant à développer des 
compétences pour préserver la santé mentale dans des situations difficiles et à apprendre 
des outils et des techniques pratiques pour relever tous les défis. Les étudiants sont devenus 
conscients de leurs sources de stress et ont appris à relâcher la tension, à se concentrer sur 
leurs objectifs et à améliorer leur concentration. 

Étudiants boursiers de de pré-Master du MiM ont 
bénéficié de la prise en charge par la Fondation du 
SMAQ (voyage d’intégration) et de la cotisation 
au BDE pour pouvoir s’intégrer pleinement et 
participer à la vie associative de l’École.

Étudiants boursiers ont pu bénéficier de la prise en charge de plus de la moitié de la 
cotisation de leur abonnement à l’association sportive du campus de Paris par la Fondation 
pour l’année académique 2023-2024. 

221

87 %

2

53

57

Focus vie étudiante x égalité des chances 
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Soutien à l’Entrepreneuriat

ESCP Business School a l’ambition d’être LA business school européenne pour l’entrepreneuriat. La 
Fondation apporte son soutien pour accompagner les étudiants dans leurs aspirations à entreprendre, que 
ce soit pendant leur cursus ou une fois diplômés

Zoom sur le déploiement 
de l’incubateur à Turin

L’incubateur «Blue Factory» de ESCP Business 
School a amorcé son processus d’européanisation en 
s’implantant sur le campus de Turin. Cette expansion 
stratégique, rendue possible grâce au soutien de 
notre Grand Mécène Nicolas Motelay (87), marque 
une étape significative pour la Blue Factory, renforçant 
son ambition de devenir un acteur clé de l’innovation 
à l’échelle européenne. En s’établissant à Turin, 
l’incubateur bénéficie de l’environnement dynamique 
de la ville italienne, reconnue pour son écosystème 
entrepreneurial florissant et son riche patrimoine 
industriel. Cette nouvelle antenne permet de favoriser 
les synergies entre les différents campus européens 
de ESCP, facilitant les échanges de savoir-faire et les 
collaborations entre entrepreneurs de divers horizons. 
Grâce à cette présence à Turin, Blue Factory offre 
désormais à ses start-ups un accès élargi à un réseau 
de ressources, de mentors et de partenaires à travers 
l’Europe, consolidant ainsi son rôle de catalyseur de 
l’innovation et de la croissance des entreprises.

Parole de bénéficiaire 
« Mon année à la Blue Factory a marqué le 
début de Smoon. J’ai été soutenue alors que 
je commençais tout juste à travailler sur mon 
prototype. Être aux côtés d’autres entrepreneurs 
au quotidien m’a vraiment aidée et stimulée, 
et mon mentor a été un soutien inestimable. 
Et puis, le meilleur aspect de la Blue, c’est que 
le soutien continue même après grâce à la 
communauté des anciens élèves ! »

Mathilde Houset (13)
Entrepreneuse, fondatrice 
de la start up “Smoon 
Lingerie”

De l’enseignement et de la recherche à impact
• �L’Entrepreneuriat est dispensé sous forme de cours 

dans l’ensemble des programmes, soit plus de  
20 000 étudiants formées en 15 ans.

• �Des dizaines de professeurs sur tous les campus. 
• �L’option E du MIM (Entrepreneuriat) est disponible 

sur tous les campus. 

• �120 entreprises créées dans le cadre du master 
spécialisé « Innover et entreprendre ».

• �Un incubateur : la Blue Factory, créé il y a 11 ans. 
• �600 start-ups ont bénéficié de l’expertise ESCP.
• �100 projets entrepreneuriaux avec un CA > 100 K€ et 

20 projets avec un CA > à 100 M€. 

Zoom sur les projets phares de 2023

Étudiants ont participé à 4 expéditions pédagogiques au sein d’écosystèmes entrepreneuriaux 
innovants en Europe.

Étudiants ont participé au séminaire Improbable : la méthode Art Thinking pour créer, avec certitude, 
une pensée originale, ouvrir des perspectives alternatives et construire des solutions durables.

Responsables des incubateurs ont été recrutés pour les campus de Londres et de Turin, lançant la 
dynamique d’européanisation de la Blue Factory, l’incubateur ESCP.

51
250

2
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Soutien à l’Excellence académique 
et à l’Innovation pédagogique

Soutien à la Recherche

Lauréats des appels à projets européens de la Fondation. Un projet de recherche sur « Diversity 
Gap » et le Lancement du centre STAR sur les enjeux de sustainability à Berlin. 

Travaux de recherche ont été valorisés et vulgarisés pour une diffusion auprès des entreprises  
et du grand public. Ce sont nos Impact papers, à consulter en scannant ce QR code.

Chaires et professorships en cours :

Chaire Turning Points, Aspiration  
to Inspiration ESCP-HEC-Cartier 
Mécène : Cartier 
Direction scientifique : Pr. Benjamin Voyer (campus 
de Londres) et Pr. Anne Laure Sellier (HEC)

Chaire Reinventing Work 
Mécènes : Bivwak! by BNP Paribas et BNP Paribas 
Direction scientifique : Pr. Emmanuelle Léon

Chaire Innovation responsable en Afrique 
Mécènes : Groupe AXIAN Telecom, Attijariwafa 
Bank 
Direction scientifique : Pr. Nathalie Prime 
et Pr. Caroline Verzat 

Chaire Internet of Things (IoT) 
Mécène : Schneider Electric 
Direction scientifique : Pr. Sandrine Macé

Chaire banque mutualiste et coopérative au 
service de l’économie 
Mécène : Groupe BPCE 
Direction scientifique : Pr. Cristina Peicuti et  
Pr. Christophe Moussu

Professorship New Generation Management 
Mécène : KPMG 
Direction scientifique : Pr. David Chekroun

Professorship in Creativity Marketing 
Mécène : L’Oréal 
Direction scientifique : Pr. Marie Taillard (campus 
de Londres)

Professorship Real Estate 
Mécène : Gouvernement de Monaco 
Direction scientifique : Pr. Jaime Luque (campus 
de Madrid)

La Fondation ESCP soutient activement les activités de Recherche et d’Enseignement de l’École. Cela se 
concrétise notamment au travers de financements de Mécènes particuliers, d’entreprises, d’organisations 
et d’institutions. Ces partenariats impliquent des professeurs chercheurs de tous les campus et sont un 
facteur important d’innovation et de stimulation à ESCP Business School. 

« Les femmes sont de plus en plus présentes sur 
le marché du travail dans un environnement où 
la présence des hommes reste stable. Ainsi, dans 
l’économie occidentale, femmes et hommes 
débutent de plus en plus leur carrière paritairement. 
Cependant, les postes de direction restent encore 
majoritairement occupés par des hommes, en 
particulier dans certains secteurs comme la 
finance. Cette tendance est un obstacle majeur à la 
croissance et au développement des organisations. 
La chaire éclairera les raisons de ce phénomène et 
en comprenant les expériences des femmes, nous 
pourrons élaborer les bons outils pour travailler à 
un monde du travail véritablement inclusif. » 

Pr. Almudena Cañibano et Pr. Marion Festing
(campus de Berlin), 
Co-directrices 
scientifiques de la 
Chaire Women in 
Finance

Zoom sur le lancement de la Chaire 
WIF en 2023

Chaire Women in Finance (WIF) 
Mécènes : Amala Partners, Ardian, Eight 
Advisory, Lombard Odier, Ondra et Vauban 
Infrastructures Partners

Les dernières décennies ont vu un intérêt 
croissant pour la création d’environnements 
de travail inclusifs. Dans cette optique, la 
chaire « Women in Finance » cherche à 
obtenir des données sur les raisons de la sous-
représentation des femmes dans la finance 
et à développer des pistes pour accroître la 
diversité et l’inclusion dans ce secteur. Elle 
aspire également à rendre le rôle des femmes 
dans ce secteur plus visible et à susciter un 
désir de carrière parmi les jeunes diplômées.

2
16
9
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Les entreprises et fondations mécènes et partenaires 
La Fondation ESCP remercie toutes les entreprises et fondations qui l’accompagnent et qui contribuent à 
inscrire ESCP dans la durée. 

Mécènes : 

Partenaires : 

Soutien à l’Innovation pédagogique 

Focus sur une nouvelle option d’enseignement, “The Green CFO”

Pour soutenir la nouvelle option de M1 et de M2 du MiM, «The Green CFO», dirigé par le Pr. de finance 
Christophe Thibierge, ESCP et la Fondation ont monté un partenariat avec Infranity. 

Leader en matière d’investissement, Infranity s’est engagé à renouveler son don pendant 3 ans et apporte 
son expertise par le biais d’interventions pédagogiques et d’actions au sein du programme. Il a été conclu 
qu’Infranity pourra attribuer jusqu’à deux bourses sociales et/ou d’excellence chaque année à des étudiantes 
méritantes, pour les attirer vers les métiers de la finance. 

Focus sur le “permanagement”, une innovation made in ESCP Business School

L’École propose une analogie entre écosystème naturel 
et écosystème business. Ce trait d’union permet d’une 
part de transformer les pratiques managériales pour 
plus de soutenabilité et d’autre part, de faire découvrir la 
permaculture – développant une réflexion sur l’agriculture 
durable. Portés par le Pr. Yannick Meiller, des ateliers ont 
été intégrés à de nombreux programmes sur les campus, 
comme la spécialisation du MiM « Digital Transformation : 
Understand, Contribute, Manage », qui aborde différemment 
la transformation digitale. Ce faisant, les étudiants de la 
spécialisation développent un jardin de permaculture sur 
le campus. Les retours sont très bons, à la fois en termes 
d’approfondissement de la transformation digitale, de 
réflexion sur les méthodes managériales et de découverte 
de la permaculture. Un grand merci à Thibaut Basquin 
(01), Mécène, qui a fléché une partie de son don sur le 
permanagement. 

Sur le campus de Berlin, un groupe d’étudiants 
expérimente les parallèles entre écosystème 

naturel et écosystème d’entreprise. 



L’engagement de nos plus grands Donateurs est reconnu au sein du Cercle des Mécènes et du Cercle des 
Grands Donateurs, parmi lesquels figurent les Fondateurs de la Fondation Reconnue d’Utilité Publique. 
Leur soutien est valorisé par une relation privilégiée avec la Fondation et l’École. Nous tenons à les remercier 
pour leur générosité. Le nom des donateurs ayant souhaité garder l’anonymat ne figure pas dans cette liste. 

MERCI à tous les donateurs membres 
de nos Cercles et Clubs

Cercle des Mécènes
Grands Mécènes
BROUSSARD Roland 1952 † 
HOUZÉ Philippe 
LANG-AMIOT Francis-Charles 1954

LUCAS Patrick 1963
MONTEIRO DE BARROS Patrick 1968
MOTELAY Nicolas 1987

PEBEREAU Alexandre 1987
SWANTEE Olaf 1990
VIGNERON Cyrille 1982

Mécènes
BASQUIN Thibault 2001
BIANCO Christophe 2025
CHABRAN Mathieu 2000

HIRIDJEE Hassanein 1997
LOUVET Christine et Patrice 1987/1986
PAUZE Philippe 1974

TREVES Daniel 1969

Cercle des Grands Donateurs

Grands Donateurs Or
BRAYER Jean-Paul 1969
DESCOTTES Hervé 1969

GOUNELLE Patrick 1972
PELAGE Marlène 1993

ROZWADOWSKI Jean 1969

Grands Donateurs Platine
CARNIMOLLA Delphine et Rémi 
1995/1990 

DE LA TOUR D’ARTAISE Thierry 1976
MACIOCE Pascal 1978

MOUILLON Christian 1977

Grands Donateurs Diamant
ARCIS Jean-Stéphane 1985
CHAMBON Gwenola 1995
DE PUYFONTAINE Arnaud 1988
DEMUYT Eric 1989

DEVER Yann 1998
HUGUET Philippe 1972
LEDERMAN Alexandre 1988
MARCHAND Jean-Baptiste 2000

SANCHEZ Ghislaine 1989 
VALLES Jean-Paul 1960

Grands Donateurs Argent
BABEAU Emmanuel 1989
BOINAY Marie-Catherine et  
Vincent 1989/1990
BOUSQUIE Bruno 1984
BURGHARDT Marguerite et 
Mathias 1991/1989
COMBES Patrick 1976
COUTURIER Christian 1992

DUCOURAU Xavier 1991
FOURNIER Baptiste 2009
GIL Gérard 1973
HEIM Philippe 1991
ITTAH Jacques 
JUERY Pascal 1986
KEMOUN Ingrid et Bruno 1985/1980
LECOMTE Vincent 1985

PESKINE Antoine 1972
RAJZBAUM Thomas 2006
RONZANI Loic 2002
SALATS Philippe 1987
TORRIS Jean-Paul 1974
VINSONNEAU Christophe 2002
VOLLE Michel André 1998

Grands Donateurs Bronze
BOUCHER-FERTE Benjamin 1999
COPPÉRÉ Pierre 1977
DROUIN Georges 1960
DUHAMEL Augustin 1995
DUMAREST Laurent 1977
ESSIOUX Sébastien 1988
FANTOBO Pierre 1973
FORCEVILLE Jean-Paul 1979
GIAUQUE Nathalie 1994

GRAND Virginie 1990
HUBSCHMANN Thorsten 1993
JUNG Yannick 1995
LALOU Olivia et Laurent 2000
LUBOT Alexandre 1996
MAALOUF Sari 2002
MEINNEL Loïc 1984
NEVEUX Sophie et Alban 1987
OREBI Sylvain 1980

PIANI Olivier 1977
RICHIER Jean-Manuel 1988
ROUGAIGNON VERNIN Caroline 1996
ROYER Eric 1983
SANTENAC Isabelle 1987
SOUSSAND Pierre 1975
TRAUSCH François 1988
VERNIN Victor 

Grands Donateurs Juniors
VIEILLE Edouard 2013

Rapport d’activité 2023 |  Fondation ESCP14



Le Club Europe reconnaît les donateurs qui ont soutenu la Fondation à partir de 1 000 € de dons par an pendant  
5 ans. Le nom des donateurs ayant souhaité garder l’anonymat ne figure pas dans cette liste.

Club Europe

Membres d’honneur
BAZIL Olivier 
BERTREAU François 1976
CHAPELLIER Jean-Paul 1969
CUKIERMAN Roger 1957
FLATIN Jean-Christophe 1991
GARCIA ALVES Ignacio 1992

GOUIRAND Jean-Pierre 1967
LAULUSA Léon 
LEOUZON Eugène 1983
LIMAL Arnaud 1981
LOMBARD Philippe 1977
MEIER Christoph 1997

N’KONTCHOU KOUAKAM Alain 1989
PIMENTA DE MIRANDA Thierry 1969
RÜSCHMANN Heiner 
TRAVIS Tony 
VIALATOU Monique 1982

Étoile
ROESCH Anik et Jean-Philippe 1983
DE LA BACHELERIE Véronique 1982
DUMONTHEIL Fabrice 1988

GONCHAROV Leonid 2013
LAAROUSSI Sara 2004
REINSHAGEN Peter 1993

Bienfaiteurs
BARISSAT Gilles 1972
BELFOND Jean Daniel 1979
BELVO Jean-Charles 2009
BERREBI Daniel 1983
BEURNIER Gautier 1994
BIEDERBICK Harald 1997
BONNEAU-PETELLE Emmanuelle 1991
BOURGEAT Chantal et Jean-Paul 
1987/1985
CAMOUS Michel 1976
DE COLOMBE Barbara 1999
DUMAZY Bertrand et Françoise 1994
DUPIN-NATON Agathe 1992
ELMALEH Julien 1998
FILENI Jérôme 1999

FUNCK-BRENTANO François 1983
GAULTIER Laurent 1989
GORNET Jacques 1961
GRANDIN DE L’EPREVIER Christian 1985
GUILLOSSON Michel 1965
GUISOLPHE François 1975
HNATKOW Yannick 1987
HOUËL Antoine 2001
KAYAT François 1986
LACROUX Jean-François 1972
LALOI Gérard 1969
LAOUCHEZ Olivier 1988
LAPRAS Lionel 1981
LE BOT Philippe 1977
LE VOURC’H Joëlle 1973

LEFAIX André 1972
LOEPER Frédéric 1999
MARTIN-PACHECO Gabriel 2000
MOULIN Christophe 1983
NGUYEN QUANG Céline et Franck 
NICOLAS Yves 1978
PARENT Patrick 1991
PETIT Arnaud 2004
PETIT Céline 2006
RAFFARIN Jean-Pierre 1972
ROUGIER François Bernard Pascal 1968
SAMUEL Henri 1960
VANHEUVERSWYN Antoine 1989

Amis
ARTHUS Rémy 1983
BONGRAIN Daniel 1975
BORIS Etienne 1979
BORTHAYRE Marianne 1989
BUIATTI Victoire et Adelaïde 2021/2024
CELLARD Jacques 1977
CHENAIN Jacques 1991
CLERO Pierre-Louis 2000
COMBE Bruno 1979
COQUARD Patrice 1969
DE BELSUNCE Marc 1996
DE BROSSES Henry 1982
DE LESQUEN Renaud 1991
DE MONTGOLFIER Eric 1988
DE ROYERE Edouard 1956
DECUP Daniel 1962
DEDOUIT Jean-Jacques 1974
DI BENEDETTO Véronique 1982
DRAY Emmanuel 1996
DUPUY-PARDO Florence 1992
FALCOTET Bertrand 1989

FLOUQUET-VILBOUX Agnès 2007
FOTOPOULOS Dimitri 2004
GAUTIER FALRET Pierre 1973
GAYET Michel 1966
GENTY Aymeric 1992
GERNER Eric 1973
GERVAISE Gilles 1967
GOBERT David 1984
GRISON Denis 1972
GUBANSKI Roger 1978
GUILLEMIN DE MONPLANET  
Guillaume 1998
HAUSEUX Laure 1984
HINTZY Raphaël 2008
HUET Bernard 1969
KOLLMANN Patrick 1999
LACROIX Bruno 1965
LALECHERE Eric 1985
LECOCQ Olivier 1983
LEMOINE Murielle 1989
LEVI Jacques 1981

LUCAS Fokke 2007
MAIRE Pascal 1976
MANSIAT Pierre 1951
NARDIN Christian 1980
PEPIN Dominique 1981
PESSEGUIER Rémi 2004
PETROVIC Nicolas 1991
PICHARD Jean-Marie 1965
PLAS Frédéric 1987
PONS Alain 1980
RASCLE Bernard 1974
RAYNAUD Marc 1990
RIVELINE Alain 1987
ROUSSINEAU Yves 1972
ROUZADE Gérard 1968
TARADI Prakash 1990
TAVERNIER Laurent 1997
VALIRON Arnaud 1986
VERGNE André 1957
VIGIER Arnaud 2015
VINCENT Alain 1970
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1
1963
501 K€

2

1960
257 K€

3

1987
214 K€

MERCI à tous les donateurs qui ont  
soutenu la Fondation ESCP en 2023

Les promotions les plus engagées

1947
BENARD Claude 
1953
DE NOINVILLE Bernard 
1954
LANG-AMIOT Francis-Charles  
TOURON Jacques 
1955
NOMMIK Serge 
1956
BRUNEAU Edward 
1957
CHANTIER Jean-Louis 
CHARLES André 
CUKIERMAN Roger  
1958
LABAUGE Bernard 
MONNIER Michel 
RAIMON Jean-Louis 
1959
MARTEAU François 
POURCHET Philippe 
1960
AMADO Michel 
DROUIN Georges  
SAMUEL Henri  
VALLES Jean-Paul  
1961
GORNET Jacques  
NAUDION Robert 
TEISSIER Jean 
1962
DECUP Daniel  
1963
BERGERET Michel 

CASSEVILLE Jean-Paul 
DELASSON Jean 
DERUMEZ Jacques 
LUCAS Patrick  
MANCEAU Hubert 
1964
DESCORPS Philippe 
GUILLERMIN Alain 
HEBERLE Jean-Luc 
1965
GAVOIS Emmanuel 
GUILLOSSON Michel  
LACROIX Bruno  
PICHARD Jean-Marie  
PIERRET Jean-Louis 
VERGNAUD Jacques 
1966
COUSSIEU Hervé 
GAYET Michel  
MARC-ANDRE Didier 
1967
CAMACHO Eugène 
CARTIER Christian 
CATELAIN Jean-Claude 
DEGUIGNET Jacques 
DELESALLE Marc 
GOUIRAND Jean-Pierre  
LE THANH Long 
1968
CAVE Henri 
HENAULT Thierry 
ROUZADE Gérard  
1969
BRAYER Jean-Paul  
CHAPELLIER Jean-Paul  
COQUARD Patrice  

DE BIENASSIS Martial 
DE CHILLAZ Henri 
DE NONANCOURT Michel 
DESCOTTES Hervé  
HUET Bernard  
LAFFONT Jean-Marie 
LALOI Gérard  
PIGET Franc 
PIMENTA DE MIRANDA Thierry  
ROZWADOWSKI Jean  
TREVES Daniel  
1970 
SAVIOZ Michel 
SENICOURT Patrick 
VINCENT Alain  
1971 
BRUNET Didier 
FOUCHER Serge 
1972 
DALPHINET Bernard 
GOUNELLE Patrick  
GOURRIER Claude 
GRISON Denis  
HUGUET Philippe  
LEROUX Pascal 
PATOU Bruno 
PESKINE Antoine  
RAFFARIN Jean-Pierre  
ROMEI Joël 
ROUSSINEAU Yves  
SIMONET Pierre 
1973 
FANTOBO Pierre  
GAUTIER FALRET Pierre  
GERNER Eric  
GIL Gérard  
LE VOURC’H Joëlle  

Les donateurs sont classés par promotion et au sein de chaque promotion, par ordre alphabétique. Les Grands 
Mécènes sont distingués par le symbole  et les Mécènes par le symbole . Les Grands Donateurs sont distingués 
par le symbole . Les membres du Club Europe sont distingués par le symbole . Les donateurs ayant fait un don 
en 2023 pour la campagne “EAP, the European spark of ESCP Business School” sont distingués par le symbole . 
Malgré de nombreuses vérifications, certaines données peuvent être erronées. Nous vous prions de bien vouloir 
nous en excuser. Le nom des donateurs ayant souhaité garder l’anonymat ne figure pas dans cette liste.
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NASS Jean Pierre 
WEINBERG Gérard 
1974 
CRISTOFORONI Gilles 
PAUZE Philippe  
RASCLE Bernard  
TORRIS Jean-Paul  
1975 
BACQUET Dominique 
DE RUFZ Jean-Vital 
GUISOLPHE François  
NOVARINA Pierre 
PETIT Patrick Hubert 
SOUSSAND Pierre  
TATIBOUET Jean-Charles 
1976 
BERTREAU François  
BRUGIERE-GARDE Marc 
BUREAU DU COLOMBIER Bruno 
CAMOUS Michel  
CATHELAIN Catherine 
COMBES Patrick  
DE LA TOUR D’ARTAISE Thierry  
DE TREGLODE François 
MAIRE Pascal  
MANCERON Hervé 
NIJDAM Henri 
STEFANINI Anne 
1977 
CELLARD Jacques  
COPPÉRÉ Pierre  
DUMAREST Laurent  
LE BOT Philippe  
LOMBARD Philippe  
MOUILLON Christian  
PIANI Olivier  
1978 
BOUVIER D’YVOIRE Catherine 
DE MONTLIVAULT Hervé 
DESANLIS Christine 
GUBANSKI Roger  
MACIOCE Pascal  
NICOLAS Yves  
SARMINI Malek 
VEYRIER Olivier 
1979 
BELFOND Jean Daniel  
BORIS Etienne  
COMBE Bruno  
FORCEVILLE Jean-Paul  
GAUTIER François 
LOMBARD-PLATET Thierry 
SANGAN Agnès 
SENEQUIER D’OLIVEIRA Agnès 
1980 
OREBI Sylvain  
PIERMAY Dominique 
STOLL Jérôme 
YOU Narinda 
1981 
BEYSSERIE Jean-Michel 
CADOT Jean-Philippe 
DAURIAT Jean Marc 
DELAFONT Daniel 

LAPRAS Lionel  
LESPINE Bertrand 
PASQUIER François 
PEPIN Dominique  
RIBES Florence 
1982 
BONY Laurence 
BOUTBOUL Alain 
CELLIER-HUBERT Marie-Paule 
DE BROSSES Henry  
DE LA BACHELERIE Véronique  
DELPIT Bruno 
FLATRES Christine 
LESPINE Catherine 
ROESER-HERLIN Brigitte 
SIVAC Pierre 
URO Jean-Paul 
VIALATOU Monique  
VIGNERON Cyrille  
VILLOTTE Thierry 
1983 
ARTHUS Rémy  
BRENNER Alexis 
COURTY ROUX-SALEMBIEN Lucile 
FUNCK-BRENTANO François  
LECOCQ Olivier  
LEOUZON Eugène  
MOULIN Christophe  
ROYER Eric  
1984 
BOUSQUIE Bruno  
CHAPUIS Thierry 
GOBERT David  
GROULET Thierry 
HAUSEUX Laure  
JULIEN-LAFERRIERE Bénédicte 
JULLIEN Béatrice 
LORENZ Paul H. 
MEINNEL Loïc  
PERSONNE Philippe 
1985 
ADAM Marie-Catherine 
ARCIS Jean-Stéphane  
DESTREMAU Béatrice 
GAULIER Johann 
GRANDIN DE L’EPREVIER Christian  
JEAN Etienne 
LALECHERE Eric  
LECOMTE Vincent  
PATAT DUBOUIS Pascale 
1985/1980 
KEMOUN Ingrid et Bruno  
1986 
BERTELOOT MARQUIS Sandrine 
COTTEN Véronique 
DURA Jean-Marie 
GALLINI Emmanuelle 
JUERY Pascal  
MAUGEY Frédérique 
MENAGE Françoise 
OURBAK-LOUIT Hélène 
RONDA-VALIN Sana 
THEYS Rémi 
VALIRON Arnaud  

1987 
BLANC Philippe 
DESMAISON Christophe 
JOUANNEAU Bertrand 
MOTELAY Nicolas  
NEVEUX Sophie et Alban  
PAVESI Nicolas 
PEBEREAU Alexandre  
PLAS Frédéric  
SALATS Philippe  
SANTENAC Isabelle  
TCHILINGUIRIAN Sophie 
1987/1986 
LOUVET Christine et Patrice  
1988 
CASAMAYOU Jean 
DE PUYFONTAINE Arnaud  
ESSIOUX Sébastien  
HUERRE Xavier 
JACQUOT Philippe 
LE FOLCALVEZ Katerin 
LEDERMAN Alexandre  
RICHIER Jean-Manuel  
TRAUSCH François  
VUILLEMOT-DUCARME Valérie 
1989 
AVEZOU Odile 
BABEAU Emmanuel  
BERTHOMIER Denis 
CURTET Nathalie 
DEMUYT Eric  
FALCOTET Bertrand  
GAULTIER Laurent  
KIPPENBERG Peter 
N’KONTCHOU KOUAKAM Alain  
SANCHEZ Ghislaine  
VANHEUVERSWYN Antoine  
1989/1990 
BOINAY Marie-Catherine et Vincent  
1990 
BUSSIERE Bertrand 
CONTAMIN Valérie 
DE LAVIGERIE Anne-Claire 
GRAND Virginie  
LEMERY Franck 
QUERNER Verena 
RAYNAUD Marc  
ROHMER-CARRERE Nathalie 
SWANTEE Olaf  
TARADI Prakash  
1991 
BONNEAU-PETELLE Emmanuelle  
BOUZIGUES Christophe 
BRAHIMI EL-MILI Tamim 
CANONGE Romain 
CHENAIN Jacques  
DE LESQUEN Renaud  
DE SERDIO FERNANDEZ Ernesto 
ETZENBACH Peter 
LEMAITRE Annie 
MARINGE Michael 
MARTIN Hugues 
NOBILET Vincent 
PARENT Patrick  
WEILL MOATTI Valérie 
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1991/1989 
BURGHARDT Marguerite et Mathias  
1992 
BIJAOUI Michael 
COUTURIER Christian  
LEBLANC Dominique 
RENEAUT Cécile 
1993 
ADAM-PERCHEC Christine 
BERRUEL Sylvie 
HUBSCHMANN Thorsten  
PELAGE Marlène  
REINSHAGEN Peter  
1994 
ALIGAND Angèle 
BEURNIER Gautier  
DE SAINT HIPPOLYTE Arnaud 
DUMAZY Françoise et Bertrand  
DUQUESNE Charles 
GIAUQUE Nathalie  
LUCAS Jean-Baptiste 
TEISSEDRE Frantz 
1995 
DUFOUR-CARNIMOLLA Delphine  
HACQUARD Christophe 
JUNG Yannick  
REUTER Charles-Henri 
SEMPIANA Alexa 
SIOUFI Nayla 
WISSINK Marina 
1996 
AUBRY Marion 
DRAY Emmanuel  
ROUGAIGNON VERNIN Caroline  
LUBOT Alexandre  
ROSIER Charles 
1997 
BIEDERBICK Harald  
DUASO-CERESUELA Florence 
MEIER Christoph  
TAVERNIER Laurent  
1998 
GUILLEMIN DE MONPLANET Guillaume 
 
SAVIGNY Karine 
STEFANI Damien 
VOLLE Michel André  
1999 
BARRABES Franc 
BOUCHER-FERTE Benjamin  
BOUSQUET CALLE Eric 
CHOUTEAU Sébastien 
DE COLOMBE Barbara  
FILENI Jérôme  
GOETHALS Caroline 
MISTRAL DE LABARTHE Karine 
2000 
CEZARD Frédéric 

CHABRAN Mathieu  
CHEF Emmanuel 
LALOU Laurent  
2001 
ASSAF Carine 
AUTET-AKHMETOVA Ekaterina 
BASQUIN Thibault  
GARDY Alexis 
VAN STRAELEN Miriam 
2001/1999 
LOEPER Anouck et Frédéric  
2002 
CLEMENT Patrick 
DURIEZ Cécile 
MAALOUF Sari  
TOEDTE Dirk 
VINSONNEAU Christophe  
2003 
FAIVELEY Erwan 
KAHN AMATOURY Dorothée 
KUCH Guillaume 
2004 
BAZIL Alexis 
BEJEAN Mathias 
FOTOPOULOS Dimitri  
WONG Loïc 
2006 
HENRY Virginie 
 RAJZBAUM Thomas  
2007 
ALFANDARI Sarah 
BAUMANN Moritz 
FLOUQUET-VILBOUX Agnès  
KOMBARGI Anne 
SCHWOB Edouard 
2008 
HINTZY Raphaël  
PERIER Ann-Sofie 
2009 
BELVO Jean-Charles  
LARCHER Frédéric 
2010 
ROUSSEL Edouard 
2011 
DE SEYNES Amaury 
RICHARD Thibaut 
2012 
CLAYE Laury 
ECHRAGHI Julie 
FANNEAU DE LA HORIE-CLAVIER Alix 
GOUTEUX Gilles 
SAINT BRIS Nicolas 
2013 
BERAUD Clément 
GONCHAROV Leonid  
MARQUIS Pascal 
MUL Ovidiu-Ioan 
VIEILLE Edouard 

2014 
KASSIS Adélaïde 

2015 
FAQUET Romain 
HENNING Tobias 
MADASSAMY Marion 
SAUVEGRAIN Caroline 
SMYTH John 
VIGIER Arnaud  
ZHAO Tong 

2016 
SALIN Ivan 

2017 
BRUWIER Jean-David 
IVANOFF Alice 
LEBLANC Marion 
NAGY Boldizsar 
NGUYEN Kevin 

2018 
NICOLINI Luca 

2020 
BOCIAN Malgorzata 
HEUMANN Felix 
WAGENER Philipp 

2024 
BUIATTI Adelaïde  
COLLIN Eloi 

2025 
BIANCO Christophe  

Les amis de la Fondation 
ALBERT Jean-Louis 
ANTONOT Emmanuel 
BAZIL Olivier 
BUFACCHI Sandro 
CHIMENTI Ugo 
GAGLIOTI Florence Et Roger 
GARGARO Sophie Et Cenzi 
GORDJI Alain 
HOUZÉ Philippe 
ITTAH Jacques 
KIEPFERLE Mathieu 
LAULUSA Léon 
LETAYF Lucien 
MAIGROT Françoise 
NGUYEN QUANG Céline et Franck 
OPTYKER Fulbert 
OSCHMANN Michael 
RICHARD Pierre 
RUGGERI Tommaso 
RÜSCHMANN Heiner 
SCHWEITZER Jean Paul et Geneviève 
TRAVIS Tony 
WEIDLING Markus 
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Cercle des Grands Donateurs, 
Mécènes et Grands Mécènes*

Montant de dons 
pendant 5 ans

Grand Mécène 200K€/an

Mécène 100K€/an

Diamant 50K€/an

Platine 40K€/an

Or 30K€/an

Argent 20K€/an

Club Europe Montant de dons
pendant 5 ans

Étoile 10K€/an

Membre d’honneur 5K€/an

Bienfaiteur 2K€/an

Ami 1K€/an

La Fondation ESCP s’engage à valoriser et à honorer ses Donateurs via un programme de reconnaissance 
adapté à votre don, en fonction de votre catégorie. Vous bénéficiez d’avantages à la hauteur de votre 
geste généreux. 

Programme de reconnaissance

* Nouvelle classification des grands dons et des rangs depuis janvier 
2023. Les « Grand Donateur bronze » sont maintenus à ce rang 
jusqu’à la fin de leurs engagements. Cf. en pages 14 et 15. 

Pour tous les Donateurs (don à la Fondation ESCP au 
cours des 5 dernières années) :
· �Votre nom dans le Rapport annuel
· Rapport annuel de la Fondation
· Newsletter trimestrielle des Donateurs
· Invitation aux événements annuels de la Fondation

Pour plus d’information sur le programme de 
reconnaissance spécifique de nos Cercles et 
Clubs, vous pouvez contacter Marion Calone : 
mcalone@escp.eu

Cercles et Clubs 

Vos avantages 
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Jean-Stéphane Arcis (85)

Patricia Barbizet (76) 

Jean-Jacques Bienaimé (76)

 Marguerite Burghardt (91)

Thierry De La Tour d’Artaise (76)

Christophe De Margerie † (74)

Hervé Descottes (69)

Patrick Gounelle (72)

Pierre Guénant † (72)

Philippe Heim (91)

Dominique Illien (76)

Jean-Marc Janodet † (57) 

François Kayat (86) 

Francis-Charles Lang-Amiot (54)

Patrick Lucas (63)

Pascal Macioce (78)

Xavier Marin (79)

Christian Mouillon (77)

Philippe Pauze (74)

Alexandre Pébereau (87)

Bernard Poussot (75)

Jean Rozwadowski (69)

Edouard Salustro † (51)

Ghislaine Sanchez (89)

Jean-Stéphane Arcis (85)  
Président

Thomas Rajzbaum (06)  
Vice-Président

Véronique De la Bachelerie (82) 
Trésoriere

Merci pour votre engagement  
à nos côtés ! 

Les organes de gouvernance et de 
fonctionnement de la Fondation ESCP 
garantissent une gestion rigoureuse 
et transparente. 

La Fondation s’appuie sur des 
comités spécialisés pour déployer sa 
stratégie.  
Ces comités impliquent des 
donateurs et des membres 
d’entreprises partenaires qui agissent 
bénévolement.

Gouvernance de la Fondation  
au 31.12.2023

Le Comité des Fondateurs

Nous rendons hommage à Bernard Poussot (75) 
dont nous avons appris le décès en mai 2024.  
Il a été un piller de la Fondation à sa création.

Le Bureau



Le Conseil d’Administration

Collège des Fondateurs 
Jean-Stéphane Arcis (85)
Marguerite Burghardt (91)
Philippe Pauze (74)
Ghislaine Sanchez (89)

Collège des partenaires institutionnels 
Pr. Léon Laulusa  
Directeur Général, ESCP Business School 
Dominique Restino 
Président, CCI Paris Ile-de-France
Bertrand Dumazy (94) 
Président, Association ESCP Alumni
Lord David Gold  
Président, Charity-ESCP Business School 
(Londres)

Collège des personnalités qualifiées 
choisies en raison de leurs 
compétences dans le domaine 
d’activité de la Fondation
Véronique de la Bachelerie (82)
Bruno Kemoun (80)
Thomas Rajzbaum (06)
Anne Torrel-Izrael (00)

Commissaire du Gouvernement 
Recteur de l’Académie de Paris 

Invité qualifié 
Christophe Vinsonneau (02) 
Darrois Villey Maillot Brochier 

Le Comité Égalité  
des chances et Inclusion

Marguerite Burghardt (91) 
Présidente du Comité
Bouchra Aliouat (Fondation KPMG)
Hervé Descottes (69)
Yann Dever (98)
Baptiste Fournier (09)
Alexandre Pébereau (87)
Christophe Vinsonneau (02) 
Mathieu Chabran (00)
Thilbault Basquin (01)
Philippe Salats (87)
Brynhild Dumas et Samantha Sadoun 
pour la Fondation ESCP
Sont également invités des membres 
qualifiés représentant ESCP

Le Comité Investissement

Ghislaine Sanchez (89) 
Présidente du Comité
Véronique de la Bachelerie (82)
Brynhild Dumas et Antonella Guerra  
pour la Fondation ESCP

Le Comité Nomination,  
Évaluation et Éthique

Philippe Pauze (74) 
Président du Comité
Bruno Kemoun (80)
Thomas Rajzbaum (06)
Barbara de Colombe (99)
Brynhild Dumas et Antonella Guerra  
pour la Fondation ESCP
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RAPPEL FISCAL 
EN FRANCE 
Particuliers

66 % du montant du 
don est déductible 
de votre Impôt sur le 
Revenu dans la limite 
de 20 % du revenu net 
imposable ou  
75 % du montant du 
don est déductible de 
votre IFI (ex ISF) pour un 
don maximal annuel de  
66 667 €. 

Entreprises

60 % du montant du 
don est déductible de 
l’impôt sur les sociétés 
dans la limite de 5 ‰ du 
CA ou de 20 000 € pour 
les TPE/PME atteignant 
ce plafond.
A noter que pour les 
dons supérieurs à 2M€, 
la réduction fiscale est 
de 40 % pour la fraction 
supérieure à 2M€.

Comment  
soutenir la Fondation ESCP ?

Autres moyens de paiement :

Faire un don en ligne

Don par virement bancaire : 
IBAN : FR76 3000 4025 5200 0110 8311 807
BIC : BNPAFRPPXXX

Don par chèque : à l’ordre de Fondation ESCP, 
à retourner à l’adresse suivante : 
Fondation ESCP, Site de Régus, 20-22 rue Marius Aufan 
92300 Levallois-Perret

Pour toute question sur les dons depuis l’étranger, 
n’hésitez pas à nous contacter :

             Marion Calone 
           mcalone@escp.eu 

Il est également possible de 
nous soutenir via un legs, un don 
d’assurance-vie ou un don de titres

Votre contact :  
Antonella Guerra 
+33 (0)1 49 23 20 72 
aguerra@escp.eu

Via notre plateforme en ligne, vous pouvez effectuer votre don depuis 14 pays partenaires, notamment 
l’Allemagne, la Belgique, la Bulgarie, la Croatie, les Etats-Unis, l’Espagne, la France, la Grèce, la Hongrie, 
l’Italie, le Luxembourg, la Pologne, le Royaume-Uni et la Suisse. Vous pouvez ainsi soutenir nos initiatives 
depuis votre propre pays tout en bénéficiant d’avantages fiscaux locaux. 

Scanner ce QR code pour accéder à 
notre plateforme de don en ligne. 

Où que vous soyez, vous pouvez 
bénéficier d’avantages fiscaux liés à 
votre don !



Marion Calone 
Responsable Marketing et 
Communication,
+33 (0)1 49 23 25 09
mcalone@escp.eu

Meg-Meryle Vizah
Chargée de Communication
+33 (0)1 49 23 25 29
mvizah@escp.eu

Lili Pinard
Assistante Communication et 
Evènementiel 
+33 (0)1 49 23 25 2
lpinard@escp.eu
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L’équipe 
de la Fondation ESCP

Brynhild Dumas 
Déléguée Générale
+33 (0)6 99 07 15 32
bdumas@escp.eu

Antonella Guerra
Directrice Administrative 
et Financière
+33 (0)1 49 23 20 72
aguerra@escp.eu

Direction 

Khalila Hassouna
Directrice du Développement Europe 
continentale, Moyen-Orient, Afrique
+33 (0)6 76 48 87 69
khassouna@escp.eu

Xavier Gerard
Responsable du Développement 
Donateurs 
+33 (0)6 99 83 46 33
xgerard@escp.eu

Florence Dupuy-Pardo
Directrice du Développement 
Amériques, U.K., Asie 
+44 7718 996 574
fdupuypardo@escp.eu

Pôle développement 

Pôle Communication 

Dominique Desgranges 
Chargée de Recherche 
Donateurs et CRM
+33 (0)1 49 23 25 08
ddesgranges@escp.eu

Samantha Sadoun
Funding & Grants Director
+33 (0)1 49 23 26 21 
ssadoun@escp.eu

Pôle Transverse 



www.fondation.escp.eu
Fondation ESCP

Site de Régus, 20-22 rue Marius Aufan
92300 Levallois-Perret

Fondation ESCP
Fondation Reconnue d’Utilité Publique (Décret du 18 mars 2012)

Habilitée à recevoir des legs, donations et assurances-vie
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